STATUT
OPOLSKIEJ SPOLDZIELCZEJ
KASY OSZCZEDNOSCIOWO-KREDYTOWEJ
L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Opolska Spotdzielcza Kasa Oszczednodciowo-Kredytowa zwana dalej "Kasg" dziata na podstawie przepisow
ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o spoldzielczych kasach oszezgdnosciowo-kredytowych (Dz. U. z 1996 r. Nr |
poz. 2 ze zm.), ustawy z dnia 16 wrzednia 1982 r. - Prawo spéldzieleze (tekst jednolity: Dz U, 2003 Nr 188
poz. | 848 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

2. Kasa moze uzywac nazw skroconych: Opolska SKOK lub OSKOK.

§2

1. Siedziba Kasy miedci sie w Kedzierzynie-Kozlu,

2. Kasa dziala wéréd czlonkéw Opolskiego Stowarzyszenia na rzecz Niepelnosprawnych w tym Rodzin i Oséb
z Choroba Alzheimera.

3. Kase tworzy sig na czas nieokreslony.

]
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. Do rozliczen, o ktérych mowsa w ust. 2 pkt. 3, stosuje sig odpowiednio przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

§3

. Celem kasy jest propagowanie oszezednosci i gospodarnosci, upowszechnianie idei finansowej samopomocy,

ksztalowanie umiejetnosci zarzadzania finansami w sposob efektywny i demokratyczny, jak rowniez

zapewnienie cztonkom Spétdzielezej Kasy zrodia pozyczek o umiarkowanym oprocentowaniu.

Przedmiotem dziatalnosci Kasy jest:

1) gromadzenie $rodkow pienieznych wylacznie swoich cztonkow:

2) udzielanie swoim czionkom pozyczek i kredytow;

3) przeprowadzanie na zlecenie swoich cztonkdw rozliczen finansowych;

4) posredniczenie przy zawieraniu umoéw ubezpieczenia na zasadach okredlonych w ustawie z dnia
28 lipea 1990 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowe] (DZ, U. z 1996 roku Nr 11, poz. 62, ze zm.);

5) prowadzenie dziatalnosei  spotecznej 1 odwiatowo-kulturalnej na rzecz swoich  czlonkow
i ich srodowiska i wspoldziatanie w tym celu z organizacjami spolecznymi i zwiazkami zawodowymi,

Poza czynno$ciami okreslonymi w ust. 2, Kasa moze emitowad obligacje zgodnie z ustawg 2 dnia 29 czerwca

1995 r. 0 obligacjach (yj. Dz,U. z 2001 r. Nr 120, poz.1300 z pdzniejszymi zmianami).

— Prawo bankowe (Dz, U. Nr 140, poz.939, ze zm.) o bankowych rozliczeniach pieni¢znych.

Kasa prowadzi dziatalnosc niezarobkowa.




Kasa jest cztonkiem Krajowej Spoldzielezej Kasy Oszezednosciowo-Kredytowej,

Il. CZLONKOWIE
A. Nabycie czlonkostwa

§5

1. Czlonkami Kasy moga by¢ osoby fizyczne posiadajace petng zdolnosé do czynnosci prawnych, bedace czfonkami
Opolskicgo Stowarzyszenia na rzecz Niepetnosprawnych w tym Rodzin i Oséb z Choroba Alzheimera.

2. W poczet czlonkdw Kasy moga byé takze przyjeci pracownicy mlodociani w rozumieniu przepiséw Kodeksu
pracy. Nie moga oni jednak byé czlonkami organéw Kasy, a w Walnym Zgromadzeniuv moga oni uczestniczyé
Jjedynie przez swoich przedstawicieli ustawowych,

3. Cdonkowie, w stosunku do ktorych wigz o charakterze zawodowym lub organizacyinym ustala, zachowuja
czlonkostwo w kasie.

§6

I. Zalozycicle Kasy, ktorzy podpisali Statut, staja si¢ cztonkami Kasy z chwila jej zarejestrowania, przy czym sa oni
zobowiazani do zadeklarowania udzialow stosownie do wymagan niniejszego Statutu.

2. Przystepujacy do Kasy po jej zarejestrowaniu stajg sie czlonkami z chwily przyjecia ich przez Kase.

3. Warunkiem uzyskania czlonkostwa jest zloZenie deklaracji. Deklaracja powinna by¢ zlozona pod rygorem
niewaznosci w formie pisemnej,

4. Podpisana przez przystepujacego do Kasy deklaracja powinna zawieraé jego imig i nazwisko, miejsce
zamieszkania, ilos¢ zadeklarowanych udzialéw oraz dane dotyczace wkiadow.

S. Czlonck moze w deklaracji lub w odrebnym pisemnym oéwiadezeniu zlozonym Kasie wskazaé osobe, ktorej Kasa
zobowiazana jest po jego $Smierci wyplacic¢ udziaty, Prawo z tego tytulu nie nalezy do spadku.

§7
I. W poczet czlonkéw Kasy przyimuje Zarzad w trybie i na zasadach okreslonych ponizej.

2. Przyjecie w poczet czlonkdw powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwéch czlonkéw zarzadu lub oséb
do tego przez Zarzad upowainionych z podaniem daty uchwaly o przyieciu. Obowiazuje to réwniez przy zmianie
danych dotyczacych zadeklarowanych udzialow.

3. Uchwala o przyjeciu w poczet cztonkéw Kasy powinna by¢ podjeta w ciggu jednego miesiaca od dnia zlozenia
deklaracji. O uchwale odmawiajacej przyjecia, Zarzad zawiadamia zainteresowana osobe na pismie w ciggu dwéch
tygodni od dnia jej powzigcia.

4. Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawierad tiznsadnicnic oraz pouczenic o prawie wniesiénia
odwolania do Rady Nadzorczej w ciagu dwoch tygodni od daty btrzymania zawiadomienia, Odwolanie powinno by¢
rozpatrzone przez Rade Nadzorcza najpdiniej w ciagu jednego miesiaca od dnia jego wnits?cnia. Decyzja Rady

Nadzorcze) jest ostateczna, |
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B. Prawa i obowiazki czlonkéw

§8
1. Czlonek Kasy ma prawo:

1) gromadzi¢ w Kasie oszezednodei;

2) korzystaé z udzielanych przez Kasg pozyczek i kredytow;

3)  korzystaé¢ z innych ustug $wiadczonych przez Kase albo za jej posrednictwem;

4) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organow Kasy (z zastrzezeniem postanowieri § 5 ust.2 Statutu);

5) czynnie uczestniczy¢ w zyciu Kasy oraz zglaszaé wnioski zwiazane z jej dzialalno$cia;

6) uczestniczyC w Walnym Zgromadzeniu lub Zebraniu Grupy Czionkowskiej;

7)  #adac rozpatrzenia przez wiasciwe organy Kasy wnioskéw dotyczacych jej dziatalnodei:

8) otrzymywa¢ w sposéh przewidziany w Statucie informacje o czasie, miejscu i porzadku obrad Zebrania
Przedstawicieli w przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zostato zastapione Zebraniem Przedstawicieli:

9)  otrzymywac odpisy statutu i regulaminéw,

10) zaznajamiac si¢ z uchwalami organéw spotdzielni, protokotami obrad organdw spéldzielni, protokotami
lustracji, rocznymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Kase z osobami trzecimi;

11) przegladac rejestr czlonkow Kasy;

12) zaskarza¢ do sadu uchwaty Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) z powodu ich niezgodnosci
z przepisami prawa lub Statutu;

13) odwolywaé si¢ w postepowaniu wewnatrzspoldzielczym od uchwal w sprawach, o ktérych mowa w § 21,
w terminach okreslonych w Statucie.

2. Kasa moze odmowic czlonkowi wgladu do umdw zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby to prawa
tych oséb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, Ze czlonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych
z interesem Kasy i przez to wyrzadzi Kasie znaczng szkodg. Odmowa powinna byé wyrazona na pi$mie. Czionek,
ktdremu odmoéwiono wgladu do uméw zawieranych przez Kase z osobami trzecimi, moze zlozy¢ wniosek do sadu
rejestrowego o zobowigzanie Kasy do udostgpnienia tych umow. Wniosek nalezy zlozyé w terminie siedmiu dni
od dnia dorgezenia czlonkowi pisemnej odmowy.

3. Cztonkowi przystuguja réwniez inne prawa okreslone w ustawie — Prawo spétdzielcze lub w niniejszym Statucie.

§9
Czlonek Kasy jest obowiazany:

1) wniesé wpisowe | zadeklarowany udzial lub udziaty;

2)  wplaci¢ wkiad cztonkowski;

3) posiadac indywidualne konto spoldzielcze (IKS) i gromadzi¢ na nim co miesiac oszczednosci
w zadeklarowanej wysokosci, nie mniejszej jednak niz okreslona uchwala Zarzadu Kasy:

4) wyrazic na pidmie zgode na potracenic z jego wynagrodzenia za prace, zasilku chorobowego
i wychowawcezego wszelkich naleznosci przypadajacych od niego na rzecz Kasy;

§) dbac o dobro Kasy, jej rozwdj i usprawnianie jej dziatalnodci;

6) przestrzegaé przepiséw prawa, postanowien Statutu i opartych na nich regulamindw, a takze postanowien
i uchwal organow Kasy; '

7) zawiadamia¢ Kas¢ o zmianie danych zawartych w deklaracji cztonkowskiej.




§10
1. Kasa jest obowiazana wyplacié po émierci czlonka z jego wkladu cztonkowskiego i oszezednosci:

1) koszty pogrzebu czlonka w takim zakresie, w jakim pogrzeb ten odpowiada zwyczajom przyjetym
w érodowisku zmarlego — osobie, ktéra przediozy rachunki stwierdzajace wysokosé poniesionych przez nig
wydatkow:

2) kwote nie przekraczajaca ogdlem sumy przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej,
oglaszanej przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego, w okresie 5 lat kalendarzowych poprzedzajacych
wyplate — jezeli czlonek pisemnie wskazat Kasie osoby, na ktérych rzecz wyplata ma nastapic. Osobami
wskazanymi przez czlonka moga byé jego matzonek, zstepni, rodzice, dziadkowie i rodzenstwo;

3) kwote réwng wplatom na rachunki, dokonanym przez organ rentowy z tytulu éwiadczen z ubezpieczen
i zabezpieczen spolecznych, ktére nie przyshugiwaly za okres po émierci posiadacza rachunkéw, wskazang
we wniosku organu rentowego skicrowanym do kasy, wraz z podaniem numeréw rachunkow, na kt6re
dokonano wplat.

2. Sumy okreslone w ust. | nie naleza do spadku po czionku.

3. Kasa zwolniona jest od wyplaty pelnej lub czeéciowej kwoty, o kidrej mowa w ust. 1 pkt 3,
jezeli przed otrzymaniem wniosku organu rentowego dokonata z tych rachunkéw wyplat innym uprawnionym
osobom, kitore to wyplaty nie pozwalaja zrealizowad wniosku w cafoici lub w czgsci, oraz w ciagu 30 dni
od otrzymania wniosku poinformuje o tym organ rentowy, wraz ze wskazaniem osob, ktére pobraly wyplaty.

4, Kasa nie odpowiada za szkody wynikajace z wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. | pkt 3 oraz ust. 3.
Odpowiedzialnosé w tym zakresie ponosi organ rentowy, ktory wystapit z wnioskiem.

C. Wpisowe, udzialy i wkiady
§11

1. Wpisowe wynosi 10,00 (dziesie¢) PLN, a wysoko$¢ jednego udziatu 96,00 ( dziewigédziesigt szes¢) PLN.
2. Czlonek Kasy obowiazany jest do zadeklarowania co najmniej jednego udziatu.
3. Czlonek moze posiadaé wigksza liczbg udziatow, kidre przed wplaceniem powinien pisemnie zadeklarowac.

4. Udzialy nalezy wplaca¢ w ciagu 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o uzyskaniu czlonkostwa. Dodatkowo
zadeklarowane udziaty powinny by¢ wplacone najpoiniej w ciagu 30 dni od daty ich zadeklarowania. Na wniosek
czlonka jak rowniez w innyeh uzasadnionych wypadkach, Zarzqd moze wyrazié zgodg na dokonanie wplaty z tytulu
wniesienia udzialdw w nie wigeej niz 12 ratach miesigeznych.

S, W przypadku podniesienia wysokosci udzialu czlonek obowiazany jest do jego uzupeinienia w terminie 30 dni
liczac od dnia podjecia uchwaly o podniesieniu wysokoéci udzialu. W razie nie dokonania wplaty w pelnej
wysokodti W powyzszym terminie, na poczet naleznej wplaty zalicza calo$¢ lub odpowiednig czgd¢ nadwyzki
wniesionego wkiadu ponad kwote, o jakiej mowa w § 13 ust. 1, Postanowienie ust. 4 stosuje sig odpowiednio.

6. Na poczet udzialy, o jakim mowa w ust. | zalicza si¢ nadwyzke waiesionego wkiadu ponad kwote okreslona
w§ 13 ust. 1,

7. Czlonek nie wplacajacy udziatéow w terminie i w wymaganej Statutem wysokosci moze zosta¢ wykreslony
z rejestru cztonkow (§ 17 ust.2 pkt 1 Statutu). n




§12

I. Z uwzglednieniem zawartych w Statucie zastrzezen odnoszacych sig do ezlonkéw Kasy, o ktdrych mowa
w § 5 ust. 2, wszyscy czlonkowie Kasy majg rowne prawa i obowiazki bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udzialow,

2. Cztonek Kasy nie moze przed ustaniem czlonkostwa zada¢ zwrotu wplat dokonanych na udziaty obowiazkowe.

3. Zwrot wplat na udzialy nadobowiazkowe nastgpuje po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Kasy za rok,
w ktorym czlonek wystapil z zadaniem zwrotu tych udziatéw. Kasa zobowiazana jest wyplacié udzialy w ciagu
30 dni liczac od dnia zatwierdzenia sprawozdania, o kidrym mowa wyZej. '

4. Czlonkowi nie przystuguje prawo #gdania zwrotu udzialdw, jezeli zostaly one przeznaczone na pokrycie strat
Kasy.

§13
1. Cztonek Kasy obowiazany jest wplacié wkiad cztonkowski w wysokosei 1 (jeden) PLN.
2. W przypadku ustania czlonkostwa wyplata wkiladu nastgpuje nie pozniej niz po uplywie miesigca
od zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok,
w ktorym ustato czlonkostwo w Kasie.
3. Na poczet wkiadu, o jakim mowa w ust, |, zalicza si¢ dotychczasowym cztonkom Kasy, odpowiednia czgsé

zgromadzonych przez nich wkiadow. Pozostals czesé zgromadzonych wezedniej wkiadow podiega przekazaniu
na obowiazkowy rachunck systematycznego oszczedzania, o jakim mowa w § 9 pkt.3.

D. Ustanie czlonkostwa

§14
Czlonkostwo w Kasie ustaje na skutek:
1) wystapienia czionka;
2) wykluczenia cztonka;

3) wykreslenia cztonka;
4) smierci czlonka.

§15

1. Cztonek moze w kazdym czasie wystapi¢ z Kasy skladajac Zarzadowi pisemne zgloszenie wystapienia,
z zachowaniem I-miesigcznego okresu wypowiedzenia,

2. Bieg okresu wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego po dniu
zgloszenia wystapienia.

3. Za date wystapienia cztonka z Kasy uwaza sig nastgpny dziefi po uplywic okresu wypowiedzenia.
4. W razie przystapienia do innej dziatajacej Spotdzielczej Kasy Oszczednosciowo-Kredytowej czlonek Kasy moze

2 niej wystapi¢ bez uprzedniego wypowiedzenia i zadac niezwlocznego przekazania przez nia wniesionych wkiadow
do Kasy. do Kiérej przystapil. n




§ 16

1. Czlonek moze zosta¢ wykluczony z Kasy w wypadku, gdy z jego winy umysinej lub z powodu razacego
niedbalstwa dalsze pozostawanie w Kasie nie da sig pogodzié z postanowieniami ninigjszego Statutu lub dobrymi
obyczajami.

2. Wykluczenie moze nastapié, gdy cztonek:

1) swiadomie szkodzi Kasie lub dziala whrew jej interesom;

2) uporczywie narusza postanowienia Statutu, regulamindw i innych uchwal organow Kasy;

3) uporczywie uchyla sig od wykonywania istotnych zobowiazan wobec Kasy:

4) swiadomie wprowadza Kase w blad celem nabycia okredlonych uprawniefi lub osiggnigcia nieuzasadnionych
korzyaci.

§17

I. Czlonek Kasy, ktory nie wykonuje obowigzkow statutowych z przyczyn przez niego nie zawinionych, moze byé
puzhawiony czlonkostwa przez wykreslenie z rejestru czionkow,

2. Przyczyng wykredlenia z rejestru cztonkow Kasy moze byé:

1) niewplacenie w terminie udziatéw w wysokosci okre§lonej Statutem;
2) niewptacanie w terminie rat systematycznego oszezedzania na [KS;
3) niewykonywanie innych zobowiazan wobec Kasy.

§18

1, Wykluczenia lub wykresienia dokonuje Rada Nadzorcza, Rada Nadzorcza ma ohowigzek wystuchania wyjasnien
zainteresowanego czionka.

2. Rada Nadzorcza ma obowiazek zawiadomic czlonka na pismie wraz 2 uzasadnieniem o wykresleniu
jub wykluczeniu z Kasy w terminie dwdch tygodni od dnia podjgcia uchwaty. Uzasadnienie powinno zawieral
w szezegdinosei motywy, ktorymi si¢ kierowata Rada Nadzorcza uznajac, ze zachowanie crionka wyczerpuje
przestanki wykluczenia albo wykreslenia okreSlone w Statucie, Zawiadomienie powinno by¢ wystane listem
poleconym. Zawiadomienie zwrbcone z powodu nie zgloszenia przez cztonka zmiany podanego przez niego adresu
ma moc prawna dorgezenia.

3, Czlonck Kasy ma prawo:

1) odwolaé si¢ od uchwaly o wykluczeniu  albo 0 wykresleniu  do  walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli) w terminie okre$lonym w § 21 ust. 2 niniejszego Statutu;

2) zaskarzy¢ uchwale Rady Nadzorczej do sadu w terminie szesciu tygodni od dnia doreczenia czlonkowi
uchwaly z uzasadnieniem. Postanowienie § 31 niniejszego Statutu stosuje sig odpowiednio.

4. W wypadku bezskutecznego uplywu terminu do rozpatrzenia odwolania przez Walne Zgromadzenie
(Zebranie Przedstawicieli) termin do zaskarzenia do sadu uchwaty Rady Nadzorczej, 0 ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2,
biegnie od dnia, w ktérym odwolanie powinno byé najpdzniej rozpatrzone.

5. W wypadku wniesienia do Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) odwolania od uchwaly Rady
Nadzorczej w sprawie wykluczenia lub wykreslenia, czlonek Kasy ma prawo byé obecny przy rozpatrywaniu

odwolania i popiera¢ je. Do wnigsienia odwotania i jego rozpatrzenia stosuje si¢ § 21 niniejszego Statutu.
|
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6. Wykluczenie albo wykreslenie staje sie skuteczne z chwilg:

1) bezskutecznego uplywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorczej, chyba Ze czlonek
przed uplywem tego terminu wnidst odwolanie od uchwaly Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia
{Zebrania Przedstawicieli);

2) bezskutecznego  uplywu terminu  do  wniesienia odwolania do  Walnego  Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli) od uchwaly Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest dluZszy od terminu
do zaskarzenia do sgdu uchwalty Rady Nadzorczej;

3) bezskutecznego uplywu terminu  do  zaskarzenia do sadu uchwaly Walnego Zgromadzenia
{Zebrania Przedstawicieli);

4) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaly Rady Nadzorczej albo Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

§19

1. Rozliczenie z bytym czlonkiem 2z tyviulu wplaconych udziatéw oraz ich zwrot nastgpuje w ciggu miesiaca
od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok,
w ktdrym czlonek przestal nalezec do Kasy.

2. Kasa moze potracié przy wyplacie udzialéw swoje roszezenia do czionka z tytulu czynnosci wehodzacych
w zakres jej statutowej dziatalnoded,

§20
Czlonka zmartego skredla sie z rejestru czlonkéw Kasy ze skutkiem od dnia, w ktorym nastapila smier¢.
E. Postepowanie wewnatrzspoéldzieleze

§21

I. W sprawach dotyczacych wykluczenia albo wykreslenia z Kasy, czlonkowi przystuguje prawo wniesienia
ndwolania,

2. Odwolanie moze byé wniesione w ciggu czterech tygodni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia
o uchwale Rady Nadzorezej lub Zarzadu.

3, Odwolanie powinno byé rozpatrywane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli),
nie pozniej jednak niz w ciagu 18 miesiecy od dnia otrzymania odwolania przez Kasg.

4. Organ odwolawczy powinien rozpatrzyé odwolanie wniesione po uplywie wymienionego w ust. 2 terminu,
jezeli opoznienie nie przekracza 6 miesigcy, a odwolujacy si¢ usprawiedliwi je wyjatkowymi okolicznosciami.
Whriosek o rozpatrzenie sprawy, mimo uptywu terminu, wraz z uzasadnieniem, skiada si¢ iacznie z odwolaniem.

5. W przypadku wniesienia przez czionka odwolania bieg przedawnienia i terminéw zawitych ulega zawieszeniu
do dnia zakoficzenia postgpowania wewnatrzspoldzielczego, jednakze przez okres nie dluzszy niz rok od dnia,
w ktérym organ odwolawezy powinien rozpatrzy¢ odwolanie.

6. Postegpowanie wewngtrzspoldzielcze ulega umerzeniu w przypadku zaskarzenia przez czionka uchwaly
w postepowaniu sadowym. '




[11. ORGANY KASY
§22

1, Organami Kasy sa:

1) Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli);
2) Rada Nadzorcza;

3) Zarzad;

4) Zebrania Grup Czionkowskich.

2. Wybory do organéw Kasy dokonywane sa w glosowaniu tajnym sposrod nicograniczonej liczby kandydatow,
bedacych czlonkami Kasy. Odwolanie czlonka organu nastgpuje takze w glosowaniu tajnym.

3. Uchwaly organéw Kasy zapadajg, 0 ile Statut nie stanowi inaczej zwykia wigkszosciy glosow przy obecnosci
¢o najmniej polowy liczby czlonkow.

4. Przy obliczaniu wymaganej wiekszoscl gloséw dla podjecia uchwaly przez organ Kasy uwzglednia sie tylko glosy
oddane za i przeciw uchwale.

5. Tryb zwolywania posiedzen organow Kasy oraz sposGb i warunki podejmowania uchwal przez te organy okresla
Statut i oparte na nim regulaminy tych organdw.

6. Czlonkowie organéw Kasy powinni wykonywal swoje czynnosci z najwigksza starannoscig i dba¢ o dobro
cztonkow oraz Kasy jako catosci.

A. Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli)
§23

1. Walne Zgromadzenie jest najwyZ2szym organem Kasy,

2. Cytonek moze braé udzial w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiécie. Czionkowie Kasy, o ktérych mowa
w § 5 ust. 2, uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu przez swych przedstawicieli ustawowych.

3, Czlonek ma prawo korzystania na wlasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby, z ktérych
pomocy korzysta czlonek nie sa uprawnione do zabierania glosu.

4. Kazdemu czionkowi przystuguje jeden glos bez wzgledu na liczbg posiadanych udzialow.

5. W Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele Krajowej Spoldzielcze
Kasy Oszczednosciowo - Kredytowej, przedstawicicle Krajowej Rady Spoétdzielczej oraz — na zaproszenie Rady
Nadzorczej - inne 0soby.

§24

1. Jezeli liczha czlonkow Kasy przekroczy 100 os6b, Walne Zgromadzenie zostaje zastapione przez Zebranie
Przedstawicieli.

2. Wyboru przedstawicicli na Zebranie Przedstawicieli dokonujg raz na trzy lata, z zastrzezeniem przypadkow
okreslonych w ust. 4, Zebrania Grup Caztonkawskich w liczbie ustalonej przez Rade Nadzorcza, proporcionalnie do
ilodei czlonkow danej grupy wedlug stanuna dzien 1-szy stycznia tego roku, w ktérym dokonywane sa wybory.

3. Czas trwania przedstawicielstwa wynosi 3 lata i uprawnia przedstawicieli do uczestnictwa w trzech kolejnych
zwyczajnych Zebraniach Przedstawicieli. N
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4. Mandat przedstawiciela wygasa z chwily odbycia trzeciego kolejnego Zwyczajnego Zebrania Przedstawicieli, w
ktorym przedstawiciel wzigt udzial. Utrata mandatu przed uplywem kadenciji nastgpuje w razie odwolania przez
organ dokonujacy wyboru lub ustania czlonkostwa w Kasie. Na migjsce przedstawiciela, ktory mandat utracil,
Zebranie Grupy Czionkowskiej dokonuje wyboru - do kofica kadencji — innego przedstawiciela.

s, Do Zebrania Przedstawicieli stosuje si¢ odpowiednio postanowienia Statutu o Walnym Zgromadzeniu.

6. Czlonek Kasy niebedacy przedstawicielem moze uczestniczy¢ w Zebraniu Przedstawicieli bez prawa glosu, O
samiarze uczestnictwa w Zebraniu Przedstawicieli czionek Kasy obowiazany jest poinformowaé Zarzad Kasy na co
najmniej 10 dni przed planowanym Zebraniem Przedstawicieli

§25

Do wylacznej wiadciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkow rozwoju dziatalnosci Kasy:

2) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan finansowych
oraz podejmowanie uchwat co do wnioskow czionkow Kasy, Rady Nadzorczej, Zarzadu w tych sprawach
i udzielanie absolutorium czlonkom Zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskéw wynikajacych z przedstawionego protokotu polustracyjnego z dziatalnosci Kasy
oraz podejmowanie uchwal w tym zakresie:

4) podejmowanie uchwal w przedmiocie przekazania nadwyzki bilansowej na zwigkszenie funduszu zasobowego
lub sposobu pokrycia strat;

5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zakladu lub innej wyodrgbnionej jednostki
organizacyjnej;

6) ozaczanie najwy2szej sumy zobowigzan, jaka Kasa moze zaciagnad;

7) podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do innych organizacji gospodarczych oraz wystgpowania
znich;

8) podejmowanie uchwal w sprawie faczenia, podziatu lub likwidacji Kasy;

9) rozpatrywanie w postgpowaniu wewnatrzspoldzielczym odwotan od uchwal Rady Nadzorczej podietych
W pierwszej instancii;

10) uchwalanie zmian Statutu;

11) wybdr i odwolywanie czionkéw Rady Nadzorczej;

12) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 26

|. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad raz w roku w terminie do dnia 30 czerwca.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane z waznych powoddw przez Zarzad w kazdym czasie.
3, Zarzad zobowiazany jest takze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na 2adanie:

1) Rady Nadzorczej;
2) conajmniej 1/3 czionkow.

4. Zebranie Przedstawicieli Zarzad zwoluje takze na zadanic:

1) Zebran Grup Czlonkowskich, obejmujacych co najmniej 1/5 ogdlnej liczby cztonkow Kasy,
2)  1/3 przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli.

5. Zadanie zwolania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ zfozone na piémie z podaniem celu jego zwolania.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadkach okredlonych w ust. 3 i 4 powinno by¢ zwolane w takim
terminie, aby moglo si¢ odbyé nie péZniej, niz w ciagu szesciu tygodni od dnia wniesienia Zzadania.
Jezeli to nie nastapi, zwoluje je Rada Nadzorcza, Kasa Krajowa lub Krajowa Rada Spotdzielcza, na koszt Kasy.
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7. Uprawnieni do Zadania zwolania Walnego Zgromadzenia moga rowniez zada¢ umieszczenia_ oznaczonych spraw
w porzadku jego obrad pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem na co najmniej 10 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

§27

I. O czasie, micjscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia sie czlonkéw, Kase Krajowa
oraz Krajows Radg Spoldzielczg listem poleconym nadanym co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia,

2. Czlonek korzystajacy z uprawnienia, o ktérym mowa w § 18 ust. 3 pkt. 1 niniejszego Statutu, powinien by¢
zawiadomiony o terminie Walnego Zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem,

3. W przypadku zastgpienia Walnego Zgromadzenia przez Zebranie Przedstawicieli, postanowienia ust. 1 majg
zastosowanie tylko w odniesieniu do przedstawicieli cztonkéw, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spdtdzielezej.
Pozostali cztonkowie Kasy powinni byé zawiadomieni o czasie, migjscu i porzadku obrad Zebrania Przedstawicieli
przez wywieszenie ogloszen w oddzialach SKOK.

4. W przypadku wniesienia do porzadku obrad Walnego Zgramadzenia dodatkowych spraw, uzupelniony porzadek

obrad powinien by¢ podany do wiadomosei cztonkéw Kasy, Kasy Krajowe i Krajowej Rady Spéldzielczej na 7 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia, w sposéb okredlony wust. 11§ 3,

§28

I. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym
do windomosci czlonkéw w terminach i w sposib okredlony w § 27. Nie dotyczy to uchwaly o odwolaniu czionka
Zarzgdu w zwigzku z odmowq udzielenia mu absolutorium.

2. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania
(quorum). Walne Zgromadzenie zwotane w drugim terminie z powodu braku quorum moze podejmowaé uchwaty
bez wzgledu na liczbe obecnych, pod warunkiem uczynienia o tym wzmianki w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.

3. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem wyboréw do organéw Kasy

oraz odwolywania ich cztonkéw. Na zadanie 1/10 liczby czlonkéw obecnych na Walnym Zgromadzeniu zarzadza si¢
glosowanie tajne réwniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

§29
Szezegblowy tryb obradowania i podejmowania uchwat okresla regulamin obrad Walnego Zgromadzenia.
§ 30

1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokdl, ktéry podpisujg Przewodniczacy i Sekretarz Walnego
Zgromadzenia, wybrani przez nie na poczatku obrad.

2. Pratokoty przechowuje Zarzad Kasy.

3. Protokoly sq jawne dla czonkéw Kasy, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spotdzielezej.
§ 31

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowiazuja wszystkich cztonkow Kasy oraz jej organy.




2. Uchwala sprzeczna z ustawa jest niewazna,

3. Uchwala sprzeczna z postanowieniami Statutu badZ dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy Kasy
albo majaca na celu pokrzywdzenie jej czionka moze by¢ zaskarzona do sadu.

4. Kazdy czlonek Kasy lub zarzad moze wytoczyé powddztwo o uchylenie uchwaty. Jednakze prawo zaskarzenia
uchwaly w sprawie wykluczenia albo wykreslenia czlonka przystuguje wylacznie czionkowi wykluczonemu
albo wykredlonemu,

5. lezeli Zarzad wytacza powddztwo, Kase reprezentuje pelnomocnik ustanowiony przez Rade Nadzorcza,
W wypadku nie ustanowienia petnomocnika sad wiadciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla Kasy.

6. Powddatwo o uchylenie uchwaly Walnego Zgromadzenia powinno byé wniesione w ciagu szesciu tygodni
od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za§ powodztwo wnosi czionek nieobecny na Walnym Zgromadzeniu
na skutek jego wadliwego zwolania - w ciagu szesciu tygodni od dnia powzecia wiadomosci przez tego cztonka
o uchwale, nie pézniej jednak niz przed uplywem roku od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia.

7. Jezeli ustawa lub Starut wymagajg zawiadomienia czlonka o uchwale, termin szesciotygodniowy wskazany
w ust. 6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w sposob wskazany w Statucie.

8. Sad moze nie uwzglednié uplywu terminu, o kiérym mowa w ust. 6, jezeli utrzymanic uchwaly Walnego
Zgromadzenia w mocy, wywolaloby dla czlonka szczegoinie dotkliwe skutki, a opdZmienic w zaskarzeniu tej
uchwaty jest usprawiedliwione wyjatkowymi okolicznosciami i nie jest nadmierne.

9. Orzeczenie sadu ustalajace nicistnienie albo niewaznodé uchwaly Walnego Zgromadzenia, bad# uchylajace
uchwalg, ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw Kasy oraz wszystkich jej organow.

B. Rada Nadzorcza
§32

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzdr nad dzislalnodcia Kasy,
§33

1. Rada Nadzorcza skiada si¢ z od 4 do 6 cztonkéw.

2. Rada Nadzorcza powolywana i odwolywana jest przez Walne Zgromadzenie sposréd nieograniczonej liczby
kandydatoéw. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczaey i Sekretarz powolywani sa w odrebnym glosowaniu,

3. Cztonkami Rady Nadzorczej moga by¢ osoby, ktore nie byly prawomocnie skazane za przestepstwo umysine
przeciwko mieniu, dokumentom lub przestepstwo kamo-skarbowe.

§34

I. Kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa szeéé lat, z zastrzezeniem ust. 2.

2, Skiad Rady Nadzorczej odnawiany jest okresowo w ten sposdb, ze co dwa ldta ustgpuje z Rady dwoch jej
czlonkow. W ich miejsce Walne Zgromadzenie wybiera nowych czionkéw Rady zgodnie 2 zasadami okreslonymi
w ninigjszym Statucie.

3. Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej uplywa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia za ostatni
rok ich urzgdowania.




§ 35

I. Mandat cztonka Rady Nadzorezej wygasa z upltywem kadencji, na ktorg zostat wybrany.

2, Utrata mandatu przed uplywem kadencji nastgpuje w wypadku ustania czlonkostwa w Kasie, rezygnacji
oraz w wypadku odwolania czfonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie wigkszoscia 2/3 glosow.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru — do kofica kadencji — nowego
cztonka Rady Nadzorczej.

§ 36

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

8)
9
10)

§H)
12)
13)
14)
15)

16)
17)

uchwalanie planow dziatania Kasy;
kontrola' dzialalnodci Zarzadu Kasy i Komisji Kredytowej pod wzgledem zgodnosci z prawem, Statutem
oraz zasadami gospodarnosei, w szezegdlnodei zas:

a) badanie pod wzgledem rzetelnodei i prawidlowosci rocznych sprawozdan finansowych Kasy
i podejmowanie uchwat w tym zakresie,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Kase jej zadan gospodarczych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzegania praw jej czlonkow,

¢} przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przer Zarzad wnioskéw organéw Kasy
i je] poszezegdlnych cztonkow,

czuwanie nad prawidiowym dokumentowaniem wszystkich operacji finansowych Kasy;

przeprowadzanie dorocznych oraz doraznych rewizji ksiag i dokumentacji finansowej Kasy,
badz powodowanie przeprowadzenia takiej rewizji;

podejmowanic uchwal w sprawie nabycia i obciazania nieruchomosci;

podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spolecznych oraz wystgpowania z nich;
przedstawianie na Walhym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) sprawozdan ze swej dzialalnosci,
zawierajacych wyniki kontroli i ocene sprawozdan finansowych oraz oceng dzialalnosci Zarzadu
a takze wnioskOw z przeprowadzonej lustracji;

zatwierdzanie struktury organizacyjnej Kasy;,

uchwalenie regulaminéw dzialania organéw Kasy (z wyjatkiem regulaminu Walnego Zgromadzenia);
podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych migdzy Kasa a czlonkiem Zarzadu
lub dokonywanych przez Kase w interesie cztonka Zarzadu oraz reprezentowania Kasy przy tych czynnosciach
(do reprezentowania Kasy wystarczy dwoch czlonkdéw Rady Nadzorczej przez nig upowainionych);

ustalenie liczby przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli, podzialu czlonkéw na Grupy Crlonkowskie
i uchwalenie regulaminu obrad Zebrania Grupy Czlonkowskiej;

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu;

zwolywanie Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) w warunkach okreslonych w Statucie
podejmowanie uchwal w sprawie pozbawienia cztonkostwa przez wykluczenie lub wykreslenie z rejestru
czlonkow Kasy:

wybor pelnomocnika reprezentujacego Kase w sprawach z powddztwa Zarzadu o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli);

wybor bieglego rewidenta do badania rocznego sprawozdania finansowego Kasy;

okreslanie zasad i trybu postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w § 8 ust, | pkt 7 Statutu;

ustalanie wynagrodzenia dla czlonkow Zarzadu.

§37

Rada Nadzorcza moze #3da¢ od Zarzadu, Komisji Kredytowej, czlonkéw i pracownikow Kasy wszelkich
sprawozdan, informacji | wyjasniesi, przeglada¢ ksiegi i dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednig stan majatku Kasy.
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§38

|. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady lub, w razie jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy
co najmniej raz na trzy miesiace.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorozej odbywa si¢ w terminie 14 dni od wyboru Rady.
3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwolywane na wniosek 1/3 czlonkdw Rady lub na wniosek Zarzadu
w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia wniosku.

4. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykta wigkszodcia gloséw przy obecnosci co najmniej polowy + 1 liczby
cztonkow Rady.

5. Tryb zwolywania posiedzed Rady oraz sposéb i warunki podejmowania uchwal okredla Regulamin Rady
Nadzorczej.

§39

1. W razie stwierdzenia, 7e Zarzad w swej dzialalnoci nie przestrzega przepisow prawa, lub jezeli dzialalnos¢ ta jest
sprzeczna z interesem Kasy, Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ Zarzad lub jego cztonkdw.

2, Uchylenic uchwaly o zawieszeniu lub odwolanie powinno nastapi¢ nie pozniej, niz w terminie 30 dni od podjecia

uchwaty o zawieszeniu, W tym czasie osoba zawieszona ma prawo do zioZenia wyjasnien na posiedzeniu Rady
Nadzorcze).

C. Zarzad
§ 40
1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 0sob: Prezesa, dwoch Wiceprezesow oraz pozostatych czionkow.
2., Czlonkiem Zarzadu moze by¢ osoba, ktora:
1) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo umyslne przeciwko mieniu, dokumentom lub przestgpstwo
karno-skarbowe;
2) spelnia wymogi kwalifikacyjne okreslone obowiazujacymi przepisami prawa.

3. Czlonkéw Zarzadu, w tym prezesa i wiceprezesdw, wybiera Rada Nadzorcza po ustaleniu spefnienia
przez nich wymogow okreslonych w ust. 2.

4. Cztonek Zarzadu moze byé odwolany przez Rade Nadzorcza wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej
5/6 cztonkéw Rady Nadzorczej. Odwolanie nie wymaga uzasadnienia.

§41

1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Kasy i reprezentuje ja na zewnaltrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych w ustawie lub Statucie innym
organom Kasy, w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie czlonkéw i prowadzenie ich rejestru zgodnie z wymogami prawa spotdzielczego

oraz wystepowanie z wnioskiem o pozbawienie cztonkostwa;
2) przygotowanie planéw dzialalnosci Kasy: |
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3) przyjmowanie rocznego planu dochoddw i wydatkéw Kasy; .

4)  prowadzenie dziatalnosei oszezednosciowsj i kredytowej, w tym ustalanie wysokosci oprocentowania wkladéw
czionkowskich, oszezgdnosei, pozyczek i kredytow oraz uchwalanie regulamindw ustug;

5) zawieranic uméw i zaciaganie zobowigzan oraz podejmowanie innych czynnosci prawnych niezbednych
dla realizacji zadan Kasy;

6) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem ksiggowosci;

7)  podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania punktéw kasowych i oddziatow;

8) zwolywanie Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) i Zebran Grup Czlonkowskich;

9) przedkladanie  Walnemu  Zgromadzeniu  (Zebraniu  Przedstawicieli)  rocznych  sprawozdan
i sprawozdan finansowych do zatwierdzenia;

10) zabezpieczenie majatku Kasy;

I'1) przygotowywanie projektow uchwal na posiedzenia Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli);

12) rozpatrywanie i zalatwianie wnioskow czlonkéw oraz wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli) | Rady Nadzorezej;

13) zatrudnianie pracownikdw niezbednych do prowadzenia spraw Kasy;

14) uchwalanie zasad wynagradzania pracownikdw Kasy;

I5) uchwalanie regulaminu dostgpu czlonkdw Kasy do dokumentéw, o jakich mowa w § 8 ust. | pkt 10.

3. Zarzad sklada sprawozdanie ze swej dzialalnosci Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu
Przedstawicieli).

4. Zarzad zobowiazany jest wylozy¢ w lokalu Kasy co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia

roczne sprawozdanie z dziatalnosci Kasy lacznie ze sprawozdaniem finansowym i opinia bieglego rewidenta,
Jjezeli podlega ono obowigzkowemu badaniu,

§42

I, Biezaca dzialalnoscia Kasy kieruje Prezes Zarzadu. Zakres czynnosci Prezesa Zarzadu nie moze obejmowaé
spraw wymienionych w § 41 ust. 2 pkt. 1,4 -6, 89,

2. Z zastrzezeniem postanowient § 36 pkt. 10 niniejszego Statutu czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
dokonuje Prezes Zarzadu.

3. Zarzad moze udzieli¢ Prezesowi Zarzadu pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwiazanych
z kierowaniem biezaca dziatalnoscig Kasy.

4. Prezes Zarzadu - na czas swojej nieobecnosci w pracy - moze udzieli¢ pelnomocnictwa do wykonywania
czynnosci z zakresu prawa pracy innemu cztonkowi Zarzadu Kasy,

5. Prezes Zarzadu moze udzielic pelnomocnictwa do wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy osobie
kierujacej komorka zarzadzajaca zasobami ludzkimi w Kasie badZ innej osobie.

6. Na podstawie odrebnego upowaznienia wynikajacego z zakresu obowigzkéw, kierownicy wyodrebnionych
komorek organizacyjnych Kasy ponosza odpowiedzialnosé za naruszenie przepisdw prawa pracy.

§43

|, Zarzad Kasy pracuje kolegialnie. W okresie pomigdzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach
podzialu czynnosci pomiedzy czlonkami Zarzadu.
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2. Podzial czynnosci pomigdzy czlonkami Zarzadu, sprawy zastrzezone do decyzji kolegialnych, tryb obradowania
i podejmowania uchwal oraz inne sprawy organizacyjne Zarzadu okreéla jego regulamin uchwalony
przez Rade Nadzorcza,

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaia si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesigeu.
§ 44

1. Oéwiadczenia woli za Kase skiadaja dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden czionek Zarzadu i petnomocnik.

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, sktada si¢ w ten sposdb, ze pod nazwg Kasy osoby upowaznione do ich
skladania umieszczajg swoje podpisy.

3. Oéwiadczenia pisemne skierowane do Kasy, a zlozone w jej lokalu albo jednemu z cztonkéw Zarzadu
lub petnomocnikowi maja skutek prawny wzgledem Kasy.

§ 45
Zarzad moze udzielié jednemu z czionkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci
prawnych zwiazanych z kierowaniem biezacq dziatalnoscia gospodarcza Kasy lub jej wyodrgbnionej jednostki

organizacyjnej, a4 takze  pelnomocnictwa do  dokonywania  czynnosci  okreslonego rodzaju
lub czynnosci szezegdlnych.

§ 46
Cztonkom Zarzadu przyshuguje wynagrodzenie z tytulu petnionych funkcji.
§ 47
1. W charakterze ciala opiniodawczego Zarzadu dziata Komisja Kredytowa.
2. Cztonkowie Komisji Kredytowej nie moga by¢ czlonkami Rady Nadzorczej lub Zarzadu.
§48
1. Do zadaf Komisji Kredytowej nalezy w szczegdlnosci przedstawianie Zarzadowi:
1) opinii w sprawic wnioskow o udzielenie pozyczek i kredytow;
2) propozycii w przedmiocie wyboru zabezpieczenia pozyczek i kredytow;
3) propozycii warunkdw, na jakich mozna udzieli¢ pozyczek i kredytow;
4) projektow wnioskéw w sprawie przediuzenia terminu splaty pozyczek i kredytow oraz przymusowego
Sciagnigcia nie splaconych w terminie pozyczek i kredytow.

2. Liczbe, skiad, zasady powolywania i odwolywania oraz szczegdlowy zakres i tryb dzialania Komisji Kredytowej
okresla Zarzad Kasy.
D. Zebrania grup czlonkowskich

§ 49

1. W zebraniu Grupy Czlonkowskiej uczestnicza czlonkowie Kasy, obstugiwani przez wyodrgbnione pod wzgledem
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organizacyjnym jednostki Kasy.

2. Podziatu czlonkow Kasy na Grupy Czlonkowskie dokonuje Rada Nadzorcza przed kazdym Zebraniem
Przedstawicieli,

3, Zebrania Grup Czlonkowskich zwoluje Zarzad Kasy przed kazdym Zebraniem Przedstawicieli. O terminie,
miejscu i porzadku obrad Zebrania zawiadamia sig wszystkich czlankéw danej grupy poprzez wywieszenie ogloszen
na tablicach ogloszen w siedzibie Kasy i jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. I, przynajmniej
na 7 dni przed data Zebrania.

4, Zebranie Grupy Czlonkowskiej moze byé ponadto zwolane na zadanie Rady Nadzorczej, skierowane do Zarzadu
na pismie z podaniem celu Zebrania, W takim wypadku Zarzad zwoluje Zebranie w takim terminie, aby moglo si¢
ono odbyé w ciagu miesiaca od dnia wniesienia zadania.

5. Kazdy cztonek Kasy uczestniczy tylko w jednym Zebraniu Grupy Cztonkowskiej i przystuguje mu jeden glos.

6. Postanowienia § 28 ust. 2 Statutu stosuje sie odpowiednio.

§ 50

1, Do uprawnien Zebrania Grupy Czionkowskiej nalezy:

1) wybieraniec i odwelywanie przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli  spoéréd  cztonkéow
Grupy Czionkowskie);

2) rozpatrywanie spraw, kiore maja byé przedmiotem obrad najblizszego Zebrania Przedstawicieli i zgloszenia
swoich wnioskow w tych sprawach;

3) rozpatrywanie okresowych sprawozdan Rady Nadzorczej i Zarzadu;

4) wyrazanie swojej opinii i zglaszanie do wiadciwych organow Kasy wnioskéw w sprawach Kasy,
a zwhaszcza we wspolnych sprawach czionkow wehodzacych w sklad Zebrania Grupy Cztonkowskigj.

2. Organ Kasy, do ktdrego kierowana jest opinia lub wniosek w trybie ust. 1 pkt 4, obowiazany jest tg opini¢
lub wniosek rozwazyé i o sposobie ich wykorzystania powiadomié Zebranie Grupy Czlonkowskiej,

§51

Tryb obradowania i podejmowania uchwal okresla regulamin obrad Zebrania Grupy Czlonkowskiej uchwalony
przez Rad¢ Nadzorcza.

E. Postanowienia wspolne dla organow Kasy
§ 52

Czlonkowie organéw Kasy zobowiazani sa do zachowania tajemnicy dotyczacej kwoty oszezednoici oraz wysokosci
pozyczek i kredytow poszezegdlnych czionkdw Kasy.

§ 53

|. Czlonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowej nie moga zajmowac sig interesami
konkurencyinymi wobec Kasy, a w szczegdlnosei uczestniczy¢ jako wspélnicy lub czionkowie wladz w podmiotach
gospodarczych prowadzacych dzialalno$¢ konkurencyjna wobec kasy. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi




podstawe adwotania cztonka Rady Nadzorczej, Zarzadu lub Komisji Kredytowej oraz powoduje inne skutki prawne
przewidziane w odrebnych przepisach. '

2. W przypadku naruszenia przez czlonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego w ust. 1, Rada moze
podjac uchwale o zawieszeniu cztonka tego organu w pelnieniu czynnosci. W takim wypadku Zarzad w terminie
trzech miesiecy od dnia podjecia uchwaty zwoluje Walne Zgromadzenie, ktore rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia
badz o odwotaniu zawieszonego cztonka Rady Nadzorczej,

§ 54

1. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu i przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli tej samej Kasy.
Nie mozna by¢ jednoczeénie czionkiem Rady Nadzorezej i Zarzadu ani Komisji Kredytowej. W razie koniecznosci
Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku swoich czlonkéw do czasowego pelnienia funkcji czlonka
(cztonkéw) Zarzadu.

2. Ustgpujacy cztonek Zarzadu moze byé wybrany do Rady Nadzorczej dopiero po udzieleniu mu absolutorium.

3. W sklad Rady Nadzorczej nie moga wehodzi¢ osoby bedace petnomocnikami Zarzadu oraz osoby pozostajace
z czionkami Zarzadu, Komisji Kredytowej lub pelnomocnikami Zarzadu w zwiazku matZzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

4. Czlonkowie organdw Kasy nie moga braé udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich dotyczacych.

5. Czlonek Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Kasy za szkode wyrzadzong dzialaniem
lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu Kasy, chyba ze nie ponosi winy,

IV. GOSPODARKA FINANSOWA KASY
§ 55

1. Zasadniczymi funduszami wiasnymi Kasy sa:

1) fundusz udziatowy powstajacy z wplat udziatéw czionkow lub innych Zrédet okreslonych w odrebnych
przepisach;

2)  fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez czlonkow wpisowego, nadwyzki bilansowej, wartosei
majgtkowych otrzymanych nieodplatnie, przedawnionych roszezen majgtkowych oraz innych zrodet okreslonych w
odrgbnych przepisach,

2, Kasa tworzy fundusz z emisji obligacji, ktéry jest funduszem wlasnym kasy, powstajacy ze srodkow uzyskanych
z emisji obligacji, przeznaczony na zapewnienie plynnosci kasy, w tym na zaspokojenie potrzeb kredytowych
czionkéw,

3. Kasa tworzy fundusz oszczgdnosciowo - pozyczkowy bedacy w dyspozycji Kasy, powstajacy z wkiadow
czlonkowskich, gromadzonych przez czlonkéw oszezednosci oraz Srodkéw pienigznych uzyskiwanych od Kasy
Krajowej.

§ 56

I. Nadwyzka bilansowa zostaje przeznaczona na zwigkszenie funduszu zasobowego.

2. Straty bilansowe pokrywane sa z funduszu zasobowego, a w czgsci przekraczajacej fundusz zasobowy —
z funduszu udziatowego.

3. Gdyby fundusze wlasne Kasy nie wystarczaly na pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze podjaé uchwale
zobowiazujacq cztonkbw do wezesniejszego wplacenia udziatow, niz to przewiduje Statut.
fA
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4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
8§57

1, Whkiady czionkowskie sa oprocentowane, z zastrzeZzeniem § 65 Statutu.

2. Oprocentowanie wyplacane jest raz w roku w ciagu 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego
za rok, 21 ktory nastgpuje wyplata oprocentowania.

3. Oprocentowanie pienieznych wkladow czlonkowskich stanowi koszt uzyskania przychoddw Kasy.

§58
Wiiady oszezednodciowe zapisuje sig na imiennym rachunku czlonka Kasy.

§59
I. Kasn moze potraeié z wkladu czlonkowskiego i oszczednosci wymagalng kwotg pozyczki lub kredytu
albo ich rat. W przypadku podjecia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) uchwaly, o ktérej mowa
w § 56 ust, 3, Kasa moze potraci¢ z wkiadu czlonkowskiego i drodkdw zgromadzonych na Indywidualnym Koncie
Spotdzielezym (1KS) kwotg obowiazkowej doplaty do pelnej wysokosci zadeklarowanych udzialéw czlonkowskich.
2. O dokonanym potragceniu Zarzad Kasy zawiadamia czlonka na pismie w terminie 7 dni od dnia potracenia.
3. W wypadku potracenia kwot z tytuléow o jakich mowa w ust. 1 z wkladu czlonkowskiego czlonek Kasy

zobowigzany jest do uzupeinienia wkladu w terminie 3 miesigcy od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonanym
potrgceniu.

§ 60
Oszezednosci cztonka zlozone w Kasie, niszaleZnie od ilosci dowodéw na zlozone oszezednosei, s wolne od zaj¢cia

na podstawie tytutu wykonawcezego sadowego i administracyjnego do wysokosci rownej trzykrotnemu przecietnemu
wynagrodzeniu w gospodarce narodowej, oglaszanemu przez Prezesa Giéwnego Urzgdu Statystycenego.

§61
1. Umowa pozyczki lub kredytu, niezaleznie od wartosci pozyczki lub kredytu, powinna by¢ sporzadzona w formie
pisemnej pod rygorem niewaznoscei,
2. Do umow kredytowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy Prawa bankowego.

3. Do umow o kredyt konsumencki zawieranych przez Kasg stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2001 r.
0 kredycie konsumenckim (Dz. U. Nr 100 poz. 1081, ze zm.).

§ 62

1. Pozyczki i kredyty udzielane sa cztonkom Kasy na réwnych zasadach z zastrzezeniem § 63 ust. 2 3.



2. Kasa udziela kredytow (pozyczek) wylacznie swoim czionkom uzalezniajac przyznanie kredytu od zdolnosci
kredytowej czlonka. Przez zdolnosé kredytowa rozumie si¢ zdolnosé do splaty zaciagnigtego kredytu (pozyczki)
wraz z odsetkami w terminach okreslonych w umowie. Czlonek jest obowigzany przedlozyé na zadanie Kasy
dokumenty i informacje niezbedne do dokonania oceny tej dzialalnosci .

3. Czlonkowi Kasy, ktéry nie ma zdolnodci kredytowej, Kasa moze udzielic kredytu (pozyczki) jezeli udzielenie
kredvtu (pozyczki) nastepuie na cele, ktorych realizacja umozliwia poprawg sytuacji materiainej czlonka i pozwala
na uzyskanie przez niego zdolnosci kredytowej, lub pod warunkiem ustanowienia szczegOlnego sposobu
zabezpieczenia splaty kredytu (pozyczki).

4. Wymagany poziom zabezpieczenia spiaty poszezegéinych rodzajow kredytow (pozvczek) okresta Zarzad.
§ 63

1. Laczna kwota pozyczek i kredytow udzielonych jednemu czlonkowi nie moze przekraczaé 10% aktywow Kasy,
z zastrzezeniem ust, 2 - 5.

2. Kasa moze udziela¢ pozyczek i kredytow czionkom Rady Nadzorczej, Zarzadu i Komisji Kredytowei, jezeli:

1) pozyczka lub kredyt nie sa udziclane na warunkach bardziej korzystnych niz okreslone dla innych czionkow,
2) kwota pozyczek i kredytéw udzielanych tacznie tym osobom nie przekracza 20% aktywow Kasy.

3. Udzielenie kredytu lub pozyczki czlonkowi Rady Nadzorezej, Zarzadu lub Komisji Kredytowe) wymaga wspolne
uchwaty Zarzadu i Rady Nadzorczej podjetej w glosowaniu tajnym wigkszoscia 2/3 glosdw w obecnosei co najmnic)
polowy czionkdw obu organéw, bez udziaty zainteresowanej osoby.

4, W przypadku kredytéw i pozyczek udzielanych na cele zwiazane z dziatalnoscin gospodarces, taczna kwaota takich
pozyczek i kredytéw udzielonych jednemu czbonkowi nie moze przekraczac 15% zasadniczych funduszy Kasy.

5, Laczna kwota pozyczek i kredytéw udzielonych wszystkim czionkom na cele zwiazane z dzialalnoscig
pospodarczg nie moze przekracza¢ 150% zasadniczych funduszy wilasnych Kasy.

§ 64
1. Splata pozyczki (kredytu) powinna by¢ dokonywana:
1) w terminach | wysokosci okreslonych w umowie;

2) poprzez potracenie wymagainej kwoty pozyczki (kredytu) lub jej raty z wynagrodzenia czlonka Kasy,
albo poprzez bezposrednia wplatg przez cztonka do Kasy lub na rachunek wskazany przez Kasg.

§ 65

1. Wkiady cztonkowskie | oszczednosci oraz pozyczki i kredyty podlegajn oprocentowaniu
wedtug statych lub zmiennych stép procentowych.

2. Wysokosé stop procentowych okresla Zarzad Kasy.

3, Zmiana wysokosci stop procentowych moze nastapic w razie potrzeby ich dostosowania do aktualnych warunkow
rynkowych w zwiazku ze zmiang ktdregokolwick z ponizszych parametrow:

1) stép procentowych Narodowego Banku Polskiego;
2)  stop procentowych ustalanych przez Kase Krajowa;
3) stop procentowych ustalanych przez banki; N /
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4) rentownosci instrumentow rynku pienigznego i kapitalowego (obligacji i innych papieréw warto§ciowych
emitowanych lub gwarantowanych przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski);
5) centowaréw i ustug konsumpeyjnych.

4. Informacje o zmianie stop procentowych podawane sg do wiadomosci cztonkéw Kasy w komunikatach Zarzadu

wywieszanych na tablicy ogloszen w siedzibie i oddzialach Kasy oraz w sposdob okreslony w regulaminach,
o ktérych mowa w § 41 ust, 2 pkt 4 Statutu.

§ 66
1. Czionek Kasy nie moze by¢ jednoczesnie porgezycielem wigcej niz dwach pozyczek lub kredytow lgcznie.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu | Komisji Kredytowe] nie moga poreczaé pozyczek i kredytow.

§67

W razie ustania czlonkostwa roszczenie o zwrot pozyczki lub kredytu staje si¢ wymagalne z dniem ustania
czlonkostwa. Zarzad moze postanowic inaczej w szczegdinie uzasadnionveh przypadkach.

§ 68

1. Srodki finansowe Kasy, ktdre nie sa wykorzystywane na pozyczki i kredyty dla cztonkéw moga by¢ inwestowane
z zachowaniem najwyzszej starannosci:

1) w obligacie | inne papiery wartosciowe emitowane Iub gwarantowane przez Skarb Panstwa
lub Narodowy Bank Polski;

2) jako lokaty, wklady lub udzialy w Kasie Krajowej;

3) jako lokaty w bankach do wysokodci gwarantowanej przez Bankowy Fundusz Gwarancyjny;

4)  w jednostki uczestnictwa funduszy rynku pienigznego, o ktorych mowa w art. 178 ustawy z dnia 27 maja 2004 r.
o funduszach inwestycyjnych (Dz. U, Nr 146 poz. 1546 ze zm.).

2. Warto$¢ whkladu, udziatu, jednostek uczestnictwa lub nabytego papieru wartosciowego jednego rodzaju nie moze

przekraczac 8% aktywow Kasy, Ograniczenia tego nie stosuje sig do papieréw wartosciowych o ktorych mowa
wust. | pkt 1, i lokat w Kasie Krajowe).

§69
Laczna warto$é zakupionych przez Kase $rodkéw trwalych nie moze przekroczyé 5% wysokosci aktywow na dzien
zakupu. W wyjatkowych wypadkach Kasa Krajowa moze wyrazi¢ zgode na przekroczenie tego limitu do 10%
wysokosci aktywow na dzien zakupu.

§70
Kasa moze zaciggaé pozyczki i kredyty wylacznie w Kasie Krajowej. Saldo wzajemnych zobowigzan Kasy i Kasy
Krajowej nie moze przekraczac wartosci 40% aktywow Kasy.

§71

1. Kasa ma obowiazek utrzymywac rezerwe plynna w wysokosci nie mniejszej niz 10% funduszu oszczednosciowo-
pozyczkowego. A




2. Rezerwe plynna stanowia érodki pienigzne zgromadzone w Kasie w formie gotéwki lub.w innych formach
ustalonych przez Kas¢ Kmjowa,

3. W przypadkach szezegéinego zagrozenia plynnosci Kasy lub stwierdzenia nieprawidlowosci w jej dzialaniu Kasa
Krajowa moze podwyzszy¢ limit rezerwy plynne).

V. LACZENIE, PODZIAL | LIKWIDACJA KASY
§72

Kasa moze polaczyé si¢ z inng spoldzielczy kasy oszezgdnodciowo - kredytowa, na podstawie uchwal Walnych
Zgromadzen (Zebran Przedstawicieli) laczacych sie kas, powzigtych wigkszodcia 273 oddanych ghosdw,
przy zachowaniu innych warunkéw okreslonych w ustawie - Prawo Spotdzielcze.

§73

Podzial, likwidacja lub upadlos¢ Kasy odbywa si¢ w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie -
Prawo Spéldzieleze oraz w ustawie o spoldzielczych kasach oszezednosciowo - kredytowych.

§74

Bylemu czlonkowi przysluguje prawo do udziaty w funduszu zasobowym i innym majatku Kasy proporcjonalnie
do wysokosci wniesionych przez niego aktywow. Wysoko$é udzialu wszystkich bylych czlonkéw w funduszu
zasobowym i innym majatku Kasy nic moze przekraczaé 10% facznej wielkosci funduszu zasobowego i innego
majatku Kasy pozostatego po zaspokojeniu roszezen, o jakich mowa w art. 125 § 1 ustawy - Prawo Spéldzielcze.

§75

1. Spory w sprawach o prawa niemajatkowe pomigdzy Kasa a jej cztonkami, wynikajace ze stosunku czionkostwa,
oraz spory pomiedzy Kasa a inng Spotdzielezy Kasa Oszezgdnosciowo—Kredytowa w sprawach o prawa majatkowe
i niemajatkowe rozstrzygane beda przez staly Sad Polubowny przy Stowarzyszeniu Krzewienia Edukacji Finansowej
z siedziby w Gdyni.

2. Sad, o ktérym mowa w ust. 1, rozstrzygaé bedzie spory z zakresu prawa pracy pomiedzy Kasa o J1ej pracownikami,
jezeli zapis na ten Sad zostanie sporzadzony w formie pisemnej po powstaniu speru.
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