Opolska /
& SKOK

(piecze¢ i nazwa pracodawcy)

(nr telefonu zaktadu pracy)
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(dokladny adres) |agitymujacy sie dowodem 0SOBIStYM............cc..ovecvrrvevenrenn.

JESt ZAtrUANIONY(B)W oot et et et e et et e e et e NIP zakfadu pracy ..........ccoooeoeeiiniiiiiiiiiieen,

od dnia......... [oiiinn i NA SLANOWISKU ...ooiiiiiiiiiiiiie e na podstawie :

(dd/mm/rrrr)
|:| Umowy o prace |:| umowy zlecenia |:| umowy o dzieto
Umowa z ww. zawarta jest* : [ ] na czas nieokreslony [ ] naczas okreslony do ........ o Lo,
Srednie miesieczne wynagrodzenie brutto z ostatnich 3 miesiecy WYNOSI.ceieiiieiiiesiie e zt

. (kwota stownie)
Srednie  miesigczne  wynagrodzenie netto z  ostatnich 3 miesieCy  WYNOSI e zt

(kwota stownie)
Powyzsze wynagrodzenie*: |:| nie jest obcigzone z tytutu wyrokéw sgdowych lub innych tytutéw |:| jest obcigzone kwotg
.................................... ZEZAYEURU oo e
Wysokosé miesiecznego obcigzenia .. ....0stateczny termin spiaty ..

(dd/mm/rrrr)

Ww. pracownik*: |:| nie znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy
[] znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy

Zakfad pracy*: |:| nie znajduje sie w stanie upadtosci lub likwidacji
|:| znajduje sie stanie upadtosci lub likwidacji.

Zaswiadczenie wydaje sie celem przedtozenia w Opolskiej Spotdzielczej Kasie Oszczednosciowo-Kredytowe;.
W przypadku podania danych niezgodnych ze stanem faktycznym, osoba wystawiajaca zaswiadczenie ponosi
odpowiedzialno$¢ na podstawie przepiséw prawa karnego.

(miejscowos¢ i data) (pieczatka i podpis osoby upowaznionej) (pieczatka i podpis osoby upowaznionej)

Zaswiadczenie wazne jest 30 dni od daty wystawienia.

* - zaznaczy¢ whasciwe

Zgodnie z art. 23 ust. I, pkt 1 i 3 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych wyrazam
zgode na udostepnienie informacji zawartych w ,Zaswiadczeniu o zarobkach” Opolskiej SKOK oraz ich
weryfikacji przez Kase, upowazniajgc pracodawce do potwierdzenia (telefonicznie lub osobiscie) danych
zawartych w tym zaswiadczeniu.

Data i podpis osoby, ktorej

zatrudnienie i zarobki sg pOtWIerdzane ..........coieeiiiiiiir i
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